ALLEGATO 2
Alla Dirigente Scolastica 
della Scuola Secondaria di 1° Grado
“G. Carducci”
BARI
	TABELLA VALUTAZIONE TITOLI
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza. Progetto: “BE CREATIVE AND SOCIAL”. Codice identificativo progetto: 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-320. CUP C94C22000780001. 

Oggetto: Avviso pubblico di selezione, tramite procedura comparativa di titoli, rivolta a personale interno all'Istituzione scolastica, ai fini del conferimento di n. 2 incarichi per il personale ATA – profilo Assistente Amministrativo,  per il Progetto  "Be Creative and Social". Codice identificativo progetto: 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-320. CUP: C94C22000780001 e il Progetto  "@ttivaMENTE. Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-382. CUP: C94C22000810001. Tabella Valutazione Titoli.

.

La sottoscritto/a _____________________________ nato a ________________________ ( ___) il ___________ CF __________________ residente in via/piazza ____________________________ tel ___________ e-mail ________________________

[bookmark: _GoBack]ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, e ss.mm.ii., previste per la falsità in atti, per le dichiarazioni mendaci e per l’uso di atti falsi, contenenti dati non rispondenti a verità, sotto la personale responsabilità, 

DICHIARA
di essere in possesso dei seguenti titoli

Tabella Valutazione Titoli

	Titoli 
	Punti 
	Punti dichiarati dal candidato

	1.1 ECDL o altra certificazione informatica
	p. 2 base (core), p.4 intermedio; p. 6 avanzato (si valuta un solo titolo)
	

	1.2 Corsi di aggiornamento specifici su Progetti PON/POR
	1 punto per ogni corso 
(max punti 4)
	

	1.3 Precedenti esperienze specifiche Progetti PON/POR
	Punti 2 per ogni esperienza (max. punti 10)
	

	1.4 Anni di servizio  
	Punti 2 per ogni anno 
(max. punti 10)
	

	TOTALE
	PUNTI 30
	


Luogo e data __________________
                   FIRMA
_______________________

